職　務　経　歴　書

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
20xx年xx月xx日現在

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　氏名　○○ ○○
■職務要約
大学卒業後、20●●年4月に▲▲工業株式会社へ入社。技術設計部にて約5年間　車載用設備筐体設計業務に従事し、製図から開発設計までを段階的に経験。20●●年10月に主任昇格、主に試作から量産までの筐体開発設計(構想設計→解析→詳細設計→図面化)を担当。また、グループのマネジメント業務(グループ方針・教育・業務管理等)も担当。
20◆◆年9月に株式会社◇◇テクノへ入社。リチウムイオンバッテリーのモジュール開発設計業務に従事。仕様検討から設計、試作、評価業務を担当。また入社2年目よりプロジェクトリーダとして、開発全体の計画立案（設計方針，評価方針，日程）、業務調整等も担当。
■職務経歴
□20●●年4月～20xx年xx月　　株式会社◆◆◆◆

事業内容：産業用・民生用バッテリー製造・販売
　資本金：□□□億円、売上高：□□□□億円（20●●年度）

従業員数：□□□名

	期間
	業務内容

	20●●年4月

　～

20xx年xx月

（●年●ヶ月）
	リチウムイオンバッテリー開発設計部　　　　（部長以下　12名）

	
	◎リチウムイオンバッテリーモジュール筐体の研究開発
・各種試験評価業務
強度（振動・衝撃等）、環境（結露・熱サイクル等）、冷却（リーク・圧損・冷却性能等）それぞれの試験方案作成から実機試験，試験結果解析，報告書作成を担当。
・モジュール開発設計業務
開発プロジェクトリーダとして、設計・評価方針検討から製品概略設計、各メンバーへの詳細設計落とし込みを行い、最終設計および試験評価取りまとめ。
－仕様検討
他社動向，顧客要求仕様から開発コンセプト検討
－基本設計、詳細設計
顧客からの要求性能、予定コストを前提に、構想設計

計算データシミュレーションを踏まえた詳細設計の検討
－試作、評価
顧客・部品メーカー等協力会社の関係部署と試作スケジュール調整・管理

顧客要求仕様から試験方案作成、試験評価実施のコントロール

設計上の課題抽出、および設計値と試験評価結果の差分要因解析

量産化設備検討のための課題抽出
【開発環境】　　  CATIA　Ver.4、　Solidworks




□20◆◆年9月～現在　　株式会社◇◇テクノ
事業内容：自動車部品製造・販売
　資本金：□□億円、売上高：□□□□億円（20●●年度）
従業員数：□□□名

	期間
	業務内容

	20xx年●月

　～

20xx年●月
（●年●ヶ月）
	製造部　設計課

	
	◎自動車用　樹脂製内装部品の開発設計　　　　　　　対象車種　：　主にSUV車
・完成車メーカーとの仕様検討（デザイン・性能など全般）
・基本設計
・詳細設計・作図

・試験評価項目の検討・試験方案作成

・試作品段階での協力会社に対する各種設計調整
・試験評価結果データの解析

・量産化用設計調整
・量産化設備導入支援業務

－テストラインの歩留まり改善のための設計調整

－２D設計データの３D設計データ変換
【開発環境】　　　CAD／CATIA　Ver.4、Auto CAD
 　　　　　　　　  CAE／CATIA Analysis



■活かせる経験・知識
・コスト・生産性を意識した設計経験
構造設計・機能設計の段階から、顧客および自社の生産性を最大化することを念頭においた、設計を行ってきました。

実際に、量産化する際の製造拠点規模やライン設計といった製品単体の設計だけではない観点で業務を考えるために、

製造部門や企画部門、営業部門とのコミュニケーションを密に行ってきました。
・２Dと３Dの融合設計スキル
過去の技術を受け継ぐツールとして有効度の高い２Dと、近年の開発ツールの中心となっている３Dの両方のCAD使用

経験があり、技術の蓄積を活かしながら、コスト抑制と開発期間短縮を実現するという製品開発の効率大幅向上を実現して

きました。
■資格・スキル
・第2種電気工事士（20xx年xx月）
・ＴＯＥＩＣスコア　　700（20xx年xx月）
■自己ＰＲ

　技術革新による製品への実用化を実現する「かなめ」である設計職として、より市場性の高い製品を作り上げるために
必要とされる顧客視点、ユーザー視点を常に意識しながら設計業務に従事してきました。

今後は、海外とくに中国やアジア市場への高いレベルでの技術移転や、製品品質向上に資することができるよう、より大きなフィールドで設計という業務に従事していきたいと考えております。
以上

あまり、限定せずに簡潔に！
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